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Propésito:

La asignatura pertenece al eje basico, se imparte en el primer semestre y es de caracter obligatoria. La
finalidad de esta asignatura es presentar al estudiante las caracteristicas de la Ingenieria en
Mecatrénica, junto con el perfil de egreso, con lo cual que desde su primer semestre de estudios, el
alumno debe tener una clara y general vision sobre su plan de estudios, incluyendo el impacto e
implicaciones en el futuro, y entendiendo como ira adquiriendo los distintos conocimientos y habilidades
para formar su perfil profesional, asi como desarrollar actitudes y conductas responsables hacia el
ambiente y hacia si mismo, mediante la concepcion de la ciencia y la tecnologia como obra humana, en
bien de la sociedad.

l. Contextualizacion

Introduccion:

Esta asignatura aporta al perfil del egresado en Ingenieria en Mecatrénica, informacion sobre las distintas
disciplinas involucradas y la interaccidn entre ellas a través de proporcionar informacion sobre infraestructura de
laboratorios disponibles, ademas brinda una semblanza general y sintética de contenidos y programas de las
distintas asignaturas del plan de estudios, asimismo busca conocer la investigacién y desarrollo en tecnologia
mecatrdnica asi como también saber la formulacidn y el disefio de un Proyecto Mecatrdnico. La materia es con
objeto de que los alumnos tengan un panorama general de las tareas de la profesion.

Algunos aspectos importantes de la asignatura son las siguientes: A) distinguir los términos de ingenieria,
tecnologia y ciencia, B) Conceptualizar los diversos términos de ingenieria mecatrdnica, C) Identificar el perfil
profesional y campo laboral de un ingeniero mecatrénico y, D) Identificar el funcionamiento y caracteristicas de
los elementos que integran un sistema mecatrdnico.

El programa que se presenta esta integrado por seis unidades didacticas, las cuales se describen brevemente a
continuacién.

En la Unidad didactica I, Introduccién, se proporciona informacion sobre las dreas de servicio institucionales y
sobre la reticula, pasando después a la parte de conceptos como definicion de ingenieria, su evolucion, tipos,
metodologia general para resolucidon de problemas en ingenieria, terminando con el analisis del plan de estudios
de Ingenieria Mecatrdnica.




La Unidad didactica Il que lleva por titulo Introduccion a la Mecatrdnica, incluye temas sobre el desarrollo de la
mecatrdnica, definicion y clasificacién de los sistemas, procesos y productos mecatrénicos, ademas de incluir
vistas a los distintos laboratorios en los cuales los alumnos podrdn apreciar la infraestructura existente y que
podran hacer uso de ella al cursar su carrera.

En la Unidad didactica lll se abordan los temas relacionados con la Estructura de Sistemas Mecatrdnicos, como
son Fundamentos de Ingenieria Mecanica, Fundamentos Ingenieria Electrdnica y Sistemas computacionales.

La Unidad didactica IV esta relacionada con los Campos de aplicacidn de la Ingenieria Mecatrénica refiriéndose al
entorno local, regional, nacional e internacional.

Los Aspectos Legales de la profesion del Ingeniero en Mecatrdnica, son expuestos en la Unidad didactica V, a
través de las Normas mexicanas, internacionales, los registros, licencias y patentes.

Para terminar con la Unidad didactica VI, en la cual desarrollard el disefio de Proyecto de Sistema Mecatrdnico.

Perfil del(los) Poseer el grado académico de maestria, con licenciatura en Ingenieria en Mecatrdnica,
instructor(es): maestria en Ingenieria Mecatrénica o doctorado en Ingenieria Mecatrdnica.

Con experiencia docente y desarrollo profesional comprobada cuando menos de dos
anos en areas del campo de la materia.

Il. Competencias a lograr

Competencias genéricas a desarrollar:

e Capacidad de aprender y actualizarse permanentemente. Articula saberes de diversos campos vy
establece relaciones entre ellos y su vida cotidiana.

e Trabajo colaborativo. Asume una actitud constructiva, congruente con los conocimientos y habilidades
con los que cuenta dentro de distintos equipos de trabajo.

e (Capacidad para la toma de decisiones. Evalia y sopesa informacion importante para identificar los
aspectos relevantes. Define la prioridad para la solucion del problema en términos de impacto y urgencia.

e Capacidad para realizar investigacion basica y aplicada. Identifica los sistemas y reglas o principios
medulares que subyacen a una serie de fenédmenos.

e Competencia Digital. Aplica herramientas digitales para el pensamiento reflexivo, la creatividad y la
innovacion

Competencias Especificas:
e CAPACIDAD PARA DISENAR Y GESTIONAR PRODUCTOS Y PROCESOS MECATRONICOS
» Conocer de manera general las diferentes actividades de desemperio de la profesidn.
> ldentificar el funcionamiento y caracteristicas de los elementos que integran un sistema
mecatrdnico.

Objetivo General:

Identificar las funciones esenciales del Ingeniero en Mecatrdnica, ademas distinguir el funcionamiento y
caracteristicas de los elementos basicos que integran un sistema mecatrénico y conocer las oportunidades de
desarrollo en el campo profesional a nivel nacional e internacional.




Objetivos Especificos:

1.

6.

Distinguir el concepto de ingenieria, identificando sus perfiles profesionales y campos ocupacionales, a
través de la identificacién de su programa de formacidon y campo ocupacional, de acuerdo al plan de
estudios.

Obtener una visién histdrica completa de los dispositivos Mecatrénicos y de la infraestructura disponible
para su formacion.

Identificar el funcionamiento y caracteristicas de los elementos de un Sistema mecatrénico como son
aquellos que permiten el movimiento a las partes mecanicas, asi como los que dan el funcionamiento y
caracteristicas de los dispositivos que lo controlan y de los dispositivos que entregan energia a los
sistemas mecatroénicos.

Conocer las oportunidades de desarrollo del Ingeniero en Mecatrdnica en el entorno Nacional e
Internacional.

Dar a conocer las implicaciones legales de la profesién, a fin de contribuir a su formacion integral y
guehacer profesional.

Desarrollar la idea del disefo integral de un sistema mecatronico.

Unidades Diddcticas:

Unidad Didactical — INTRODUCCION.

Unidad Didactica Il — INTRODUCCION A LA MECATRONICA.

Unidad Didactica Ill - ESTRUCTURA DE SISTEMAS MECATRONICOS.

Unidad Didactica IV — CAMPOS DE APLICACION DE LA INGENIERIA MECATRONICA.

Unidad Didactica V — ASPECTOS LEGALES DE LA PROFESION DEL INGENIERO EN MEACTRONICA.
Unidad Didactica VI — DISENO DE PROYECTO DE SISTEMA MECATRONICO.

lll. Didactica del programa

Unidades Diddcticas:

Unidad didactica I. Introduccién

En la unidad didactica I, El alumno define de manera apropiada el concepto de ingenieria, identificando sus perfiles
profesionales y campos ocupacionales. Analiza el plan de estudios, identifica su programa de formacién y campo
ocupacional.

e Definicion y evolucidn de la ingenieria.

e Diferencia entre ingenieria y ciencia.

e Caracteristicas deseables en un ingeniero.

e Metodologia general. para resolver problemas en ingenieria.
e Analisis del Plan de Estudios.

Unidad didactica Il. Introduccion a la mecatrénica
En la unidad II, el alumno al terminar esta unidad, tiene una visidn histérica completa de los dispositivos
Mecatrénicos y de la infraestructura disponible para su formacién.

e Desarrollo histérico de la Mecatrdnica.
e Definicion y clasificacién de los sistemas, procesos y productos Mecatrdnicos.
e Visitas a laboratorios.




Unidad didactica Ill. Estructura de sistemas mecatrénicos

En la unidad Ill, el alumno identifica el funcionamiento y caracteristicas de los elementos de un sistema
mecatrdonico como son aquellos que permiten el movimiento a las partes mecdnicas, asi como los que dan el
funcionamiento y caracteristicas de los dispositivos que lo controlan y de los dispositivos que entregan energia a
los sistemas mecatroénicos.

e Fundamentos de Ingenieria mecanica.

e Fundamentos de Ingenieria electrdnica.

e Fundamentos de Sistemas Computacionales.
e Aspecto industrial.

Unidad didactica IV. Campos de aplicacion de la Ingenieria en Mecatrdnica
En esta unidad, el alumno conoce las oportunidades de desarrollo del ingeniero en Mecatrénica en el entorno
nacional e internacional.

e Entorno local y regional.
e Aspectos nacionales.
e Aspectos internacionales.

Unidad didactica V. Aspectos legales de la profesion del Ingeniero en Mecatrénica
En la unidad V, el alumno conoce las implicaciones legales de la profesién, a fin de contribuir a su formacion
integral y quehacer profesional.

e Ley de cienciay tecnologia, proteccion industrial.
e Normas ambientales.
e Leyfederal del trabajo.

Unidad didactica VI. Disefio de proyecto de sistema mecatrénico
En La unidad VI, el alumno plantea la idea del disefio de un proyecto de un Sistema Mecatrdnico original y lo

presenta en el formato tipo ponencia de congreso.

e proyecto integral.

Criterios de desempeno:
1. Elaboracién de sintesis de lecturas bibliograficas y de revistas especializadas.
Participacion activa en clase.
Ser puntuales.
Asistencia. Es muy importante. Tomar en cuenta el Reglamento Escolar.
Cumplir cabal y puntualmente con todas las actividades y trabajos.
Hacer los examenes en las fechas programadas.
Trabajos en equipo.
Realizar practicas a través resolucion de problemas.
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Experiencias de Ensefianza / procesos y objetos de aprendizaje requeridos:
1. Exposicion del maestro.
2. Visitas guiadas a laboratorios afines a la Ingenieria en Mecatrénica.
3. Solucién de problemas.
4. Software de disefio de circuitos.

Experiencias de aprendizaje:
1. Lectura previa de los materiales.
2. Investigacion de articulos de divulgacién cientifica.
3. Utilizacién de software para la solucidn de problemas.

Recursos diddcticos y tecnoldgicos (material de apoyo):
1. Laptop del instructor.

2. Cafidn.
3. Pintarrén.
4. Conexidén a internet.
5. Software de disefio de circuitos y disefio mecdnico.
- , Bdsica,
Bibliografia / ,
Complementaria
Paul H. Wright. (1999) Introduccién a la ingenieria. México. Edit. Pearson Education. Bdsica
W. Bolton. (2001). Mecatrdnica, sistemas de control electronico en ingenieria L .
- o L . Basica
mecanica y eléctrica. México: Edit. Alfaomega.
David G. Aliciature, Michael B. Histand. (2003). Introduction to Mechatronics and Bésica
Measuremente Systems. New York, USA: Edit.McGraw Hill.
Pablo Grech. (2001). Introduccién a la ingenieria, un enfoque a través del disefio. ,
‘o . . Complementaria
Meéxico: Edit. Prentice Hall.
IV. Evaluacidon Formativa de las Competencias
Tipo . . P o n
P Evidencias a L v Técnicas e Instrumentos de Ponderacion
# (C,H, Criterios de evaluacion ..
A) evaluar Evaluacion %
Se evaluard el nivel de
. imientos adquirid .
1 C Examen parcial conoum'|len 0 a ql.“n °s Examen escrito 20%
en relacion a las unidades
lyll
Se evaluardn los
_ imiento, habilidad . . L
2 Practicas de conoF|m|en 0, habilidades Evidencias de practica de
H, A . y actitudes en la . 5%
laboratorio o " laboratorio
realizacidén de practicas de
laboratorio




Tipo
(CIHI
A)

Evidencias a
evaluar

Criterios de evaluacion

Técnicas e Instrumentos de
Evaluacion

Ponderacion
%

Examen parcial

Se evaluard el nivel de
conocimientos adquiridos
en relacion a la unidad lll

Examen escrito

20 %

H, A

Solucién de
problemas cony
sin la utilizacion de
software

Se evaluard la capacidad,
habilidades y actitudes en
relacidn a trabajo en
equipo e individual en el
uso de software para la
solucion de algunos
problemas y el
procedimiento para las
soluciones manuales

Revisién de desarrollo y
solucion de problemas
desarrollados

10%

Examen parcial

Se evaluard el nivel de
conocimientos adquiridos
en relacion a las unidades
VyV

Examen escrito

20 %

C H,

Entrega de disefio
de proyectoy
exposiciéon

Se evaluaran las
habilidades de gestion,
comunicacion, exposicion,
organizacién y actitudes
de trabajo en equipoy
compromiso del alumno.

Examen oral por equipo

15 %

H, A

Participacion
activa en clase

Se evaluardn las
habilidades de
comunicacion,
organizacién y actitudes
de trabajo y compromiso
del alumno

Participacion en clases y
asistencia

10 %

Total

100 %

C: Conocimientos H: Habilidades A: Actitudes




